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Atti progetto 

 
 PON FSE 2014-2020 – POTENZIAMENTO DEI PERCORSI DI A/S/L IN AMBITO TRANSNAZIONALI Titolo del progetto 

“Lerarning Abroad” codice progetto: 10.6.6B-FSEPON-CL-2019-6  

 

Oggetto: Avviso di manifestazione d’interesse per la selezione di operatori economici da invitare alla 

presentazione di offerte ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, per 

l’organizzazione e la fornitura di servizi per la realizzazione di un percorso di alternanza scuola-lavoro in 

ambito transnazionali – Londra ( Inghilterra ) . 

 

 Codice Progetto 10.6.6B-FSEPON-CL-2019-6 –  

CUP F58H18000280001 

 
Questo Istituto nell’ambito del PON FSE 2014-2020 relativo all’avviso MIUR prot. 3781 del 

05/04/2017potenziamento dei percorsi di Alternanza scuola lavoro, intende realizzare in economia, mediante 

procedura negoziata ex art. 36 comma 2, lett. b) D.lgs. 50/2016, il progetto “Lerarning Abroad” codice progetto: 

10.6.6B-FSEPON-CL-2019-6, che prevede lo svolgimento di attività di alternanza scuola lavoro a Londra ( 

Inghilterra) - della durata di 4 settimane (periodo presumibile aprile/maggio  2020). Il presente avviso non costituisce 

invito a partecipare alla procedura di affidamento, ma è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di 

interesse per favorire la partecipazione e la consultazione di un numero massimo di cinque operatori economici del 

settore da invitare a presentare l’offerta ai sensi dell’art. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50, per la 

realizzazione del predetto progetto. La ricezione delle manifestazioni di interesse non vincola in alcun modo 

l’Amministrazione e non fa sorgere diritti o interessi legittimi a favore dei soggetti partecipanti. A seguito della 

ricezione delle manifestazioni d’interesse saranno consultati minimo  5 operatori economici in possesso dei requisiti 

morali e professionali di cui al D.Lgs.50/2016 risultati idonei alla realizzazione del servizio secondo i principi di 

economicità, imparzialità, parità di trattamento, trasparenza, rotazione e proporzionalità.  

 

Allo scopo della manifestazione di interesse, si forniscono le seguenti informazioni:  

 

ART. 1 – Importo a base d’asta  

Valore dell'iniziativa:  l'importo a base di gara è stabilito in euro 42.909,00 (quarantaduemilanovecentonove/00), Iva 

inclusa ed € + 3.600,00 per l'attività del tutor aziendale;  

ART. 2- dettaglio dei servizi richiesti  

  nel mese inizio aprile/inizio maggio 

2020, per un percorso di Alternanza Scuola/Lavoro, con l’obbiettivo di raggiungere il livello linguistico B2 o 

superiore, certificato da enti certificatori riconosciuti a livello internazionale;  

- diaria allievi, (soggiorno estero studenti : vitto e alloggio e spostamenti in loco dalla sede dell’albergo 

alla sede della struttura ospitante dell’alternanza scuola lavoro-)  



– diaria accompagnatori (soggiorno accompagnatori studenti : vitto e alloggio e spostamenti in loco dalla 

sede dell’albergo alla sede della struttura ospitante dell’alternanza scuola lavoro)  

 );  

- costo tutor aziendale;  

 
ART. 3 – Durata del servizio  

ra dei suddetti servizi dovrà essere realizzata (con inizio presumibilmente nel mese di aprile/maggio 2020)e 

comunque entro il 31 agosto 2020.  

 

 

ART. 4 -  Servizi  richiesti: 

 

 l’organizzazione  e la gestione di un percorso  di Alternanza Scuola Lavoro  di 120 ore, in cui si svolge l’alternanza in 

quattro settimane ( 28 giorni) da svolgersi a  Londra ( Inghilterra ), periodo aprile/maggio 2020,  presso aziende nel 

settore  - Cultura, informazione e tecnologie informatiche – servizi  commerciali, trasporti e logistica  - nelle  120 ore ,8 

ore di orientamento,  da effettuarsi prima delle attività al fine di presentare le caratteristiche, le opportunità e le 

potenzialità  del  settore in cui si svolge Alternanza scuola lavoro;  

 descrizione dettagliate del  percorso di Alternanza  Scuola Lavoro in azienda;   

 Individuazione delle imprese ospitanti appartenenti al comparto  servizi tenendo conto dei settori suindicati; 

 il rilascio per ogni studente partecipante,  da parte delle aziende ospitanti, in collaborazione con tutor scolastici,  di un 

attestato che documenti le ore svolte (pari a n.  120 ore)  e le competenze acquisiti durante il tirocinio   

 Viaggio A/R Gioia Tauro-Londra  per n. 2 tutor e n. 15 studenti;  trasferimento in pullman  GT A/R da Gioia Tauro, 

presso la sede dell’Istituto, all’aeroporto individuato ( Reggio Calabria/Lamezia T.), con VS incaricato che segue tutte le 

fasi prima della partenza, assistenza al disbrigo delle pratiche di check-in; 

 Vitto e alloggio hotel minimo 3*** e trattamento di pensione completa, bevande incluse, per 15 alunni in camera doppia 

e per n. 2 accompagnatori in camera singola (servizi private in ciascuna stanza). 

 Trasferimento giornaliero in autobus dalla struttura ricettiva alla sede dello stage e viceversa, qualora non fosse 

raggiungibile a piedi; ;  

 Assicurazione per danni alle persone, alle strutture e a terzi con regolare polizza per massimali idonei, riferite a tutti i 

corsisti partecipanti + ai 2 tutor accompagnatori; 

 Visita ispettiva del Dirigente Scolastico più accompagnatore per n. 5 giorni in data da concordare (viaggio, vitto e 

alloggio più trasferimento da e per la sede scolastica); 

 Assicurazione medica; 

 Copertura assicurativa per rimborso bagaglio, rimborso spese di trasporto per un familiare in caso di grave emergenza; 

 Copertura assicurativa per le spese di viaggio/soggiorno degli alunni impossibilitati alla partenza per documentati motivi; 

 Assistenza in loco 24/24 ore; 

 Viaggio, vitto e alloggio per n. 2 tutor designati dall’istituto scolastico i quali a metà percorso si potranno alternare, 

prevedendo il trasferimento da e per la sede dell’Istituto anche per il secondo gruppo di tutor; 

 Pianificazione e realizzazione durante i fine settimana di n. 3 escursioni di giornata intera (di cui 2 a Londra e 1 fuori 

Londra,  con visite a strutture culturali, turistiche comprensivi dei biglietti di ingresso ) e n. 2 escursioni di mezza 

giornata; 

 Nel caso di grave impedimento da parte di uno o più allievi, sostituzione gratuita del biglietto aereo; 

 Relativamente alle spese per il solo vitto e alloggio occorrerà indicare il costo giornaliero pro-capite per ogni allievo. 

 I servizi di cui sopra devono intendersi comprensivi di pedaggi, biglietti aerei, bagaglio in stiva, tasse aeroportuali, 

biglietti di ingresso a musei, strutture turistiche, scientifiche, ricreative e quant’altro necessario. 

 Connessione WIFI presso la  struttura ricettiva;  

 

 Nella lettera  di invito e nel disciplinare  di gara i servizi richiesti saranno meglio dettagliati  

ART. 5 - il criterio di scelta del contraente, secondo i criteri stabiliti nella lettera di invito, sarà quello dell’offerta economicamente 

più vantaggiosa (miglior rapporto qualità/prezzo), ai sensi dell’art. 95, comma 3 del D.Lgs 50/2017, secondo i sub -criteri stabiliti 

nella lettera di invito. 

 

ART. 6 - Nel caso in cui si rendessero disponibili delle Convenzioni CONSIP attive sul MEPA durante la fase di gara o prima 

della stipula del contratto, sarà applicata la clausola di salvaguardia (D.L. 95/2012,art. 1, comma 1 e 3 e nota ADG PON prot. 

AOODGAI/3354 del 20/03/2013) per cui la presente istituzione scolastica si riserva di annullare la gara e procedere con l'acquisto 

della Convenzione, previa verifica delle condizioni di deroga di cui alla normativa vigente per gli affidamenti fuori convenzione. 

 

ART. 7- Sono ammessi a presentare istanza di partecipazione i soggetti di cui all'art. 45 del D.Lgs. 50/2016 e  

s.m.i., nel rispetto di quanto previsto agli artt. 47 e 48 del medesimo decreto e in possesso dei requisiti di seguito indicati.  

 



II concorrente dovrà dichiarare, compilando la dichiarazione per la domanda di ammissione alla gara (ALLEGATO A) di 

possedere i seguenti requisiti:  

1.Requisiti di ordine generale:  

insussistenza di una qualsiasi causa di esclusione prevista dall'art.80 del D.Lgs.50/2016;  

2.Requisitidi idoneità professionale, capacità economica e finanziaria e capacità tecniche e professionali, di cui all’art. 83 del D.lgs 

n.50/2016;  

3.iscrizione alla CC.I.AA. in cui sia esplicitato chiaramente il possesso delle licenze per lo svolgimento di attività di agenzia/tour 

formative e sia specificato l’oggetto di attività corrispondente all'oggetto dell'appalto;  

4.Regolarità degli obblighi previdenziali, assistenziale e fiscali;  

5. Polizza assicurativa di tipo RC professionale con massimale uguale o superiore a 1,5 milioni di euro;  

a)Iscrizione alla Camera di Commercio coerente alla tipologia del Settore per cui si intende partecipare alla gara e di essere in 

regola con le norme di sicurezza igienico sanitarie imposte al settore di appartenenza dalle norme vigenti.  

b). In regola con gli obblighi di contribuzione previdenziale, assistenziale ed Equitalia e con le disposizioni di cui all'art.3 della L  

13/08/2010 n.136 e ss. mm.ii.;  

6.profesionalità ed esperienza specifica dell'agenzia viaggio tour operator analoghi (preferibilmente riferiti a soggiorni studio 

all'estero per studenti delle istituzioni scolastiche statali nell'ambito di iniziative promosse dalle misure del PON,POR o di altre 

misure o programmi analoghi), degli accompagnatori e dei referenti locali dell'agenzia nonché dei collaboratori individuatine 

nell'offerta, per la corretta erogazione del servizio.  

7. Sono ammessi i concorrenti che abbiano eseguito negli ultimi 3 esercizi finanziari servizi analoghi a quelli indicati nel bando 

per un importo complessivo non inferiore ad € 150.000,00 (IVA inclusa) 

ART. 8 - Saranno escluse le manifestazioni di interesse:  

a) presentate da concorrenti privi dei requisiti per contrarre con le pubbliche amministrazioni come indicati all’art. 83 del D.Lgs. 

18/04/2016 n. 50 e che si trovano in una delle fattispecie previste come motivi di esclusione dall’art. 80 del D.Lgs. 18/04/2016 n. 

50 ;  

b) pervenute dopo la data di scadenza precedentemente indicata;  

c) mancanti dell’allegato e/o del documento d’identità;  

d) il cui allegato sia privo della firma del titolare -rappresentante legale;  

e) il cui documento di identità sia privo di validità.  

f) nel rispetto del principio di rotazione, saranno esclusi gli operatori economici che hanno presentato offerte per la stessa tipologia 

di servizi (realizzazione di  percorsi di alternanza scuola lavoro  ), all’ultima gara  indetta da questo Istituto;  

 

ART. 9-  Trattandosi di una ricerca di mercato finalizzata ad individuare gli operatori economici interessati a contrattare con 

questa Istituzione Scolastica, non occorre in questa fase presentare offerte ,ma solo la manifestazione di interesse.  

Nel caso in cui le manifestazioni di interesse siano superiori a 10 (dieci), si procederà ad estrazione a sorte delle ditte che non 

parteciperanno alla gara, il sorteggio sarà effettuato presso la sede dell'Istituto e, verrà comunicato agli operatori interessati con 

almeno 24 ore di anticipo, saranno, quindi, invitate le sole ditte in possesso dei requisiti e risultate sorteggiate.  

Qualora il numero degli operatori che risponderanno alla manifestazione di interesse, in possesso dei requisiti richiesti, fossero 

inferiori al numero minimo di cinque previsto dall'art.36, comma 2 lett. b) D.Lgs. 50/2016, si procederà all'individuazione di altri 

operatori fino al raggiungimento del numero massimo di cinque operatori mediante il ricorso a elenchi di fornitori già presenti agli 

atti di questa istituzione scolastica 

ART. 10 – Il servizio richiesto dovrà essere realizzato presumibilmente nel mese di aprile e comunque non oltre  entro il 31 agosto 

2020.  

 

ART. 10-  Modalità e termini di presentazione delle manifestazioni d’interesse 

Saranno consultati operatori economici idonei alla realizzazione dei servizi. Tutte le ditte che intendono essere incluse nella short 

list debbono presentare apposita istanza indirizzata al Dirigente Scolastico dell’I.I.S. “F.Severi” di Gioia Tauro ( RC ),  che deve 

pervenire entro le ore 10:00 del 27 dicembre 2019, esclusivamente con posta elettronica certificata  ( PEC ) all’indirizzo 

rcis013003@pec.istruzione.it, la data dell’eventuale sorteggio,  per la scelta degli operatori del settore sarà effettuato presso 

l’ufficio del dirigente scolastico.  

 

ART. 11 – Il servizio richiesto dovrà essere realizzato presumibilmente nel mese di aprile e comunque non oltre  entro il 31 agosto 

2020.  

 

L’Amministrazione si riserva di interrompere in qualsiasi momento e a proprio insindacabile giudizio il procedimento avviato, 

senza che i soggetti richiedenti possano vantare alcuna pretesa.  

Resta intesa che la suddetta partecipazione non costituisce prova di possesso dei requisiti generali e speciali richiesti per 

l’affidamento del servizio, che invece dovranno essere dichiarate dall’interessato e accertate dall’Istituzione Scolastica in 

occasione della procedura comparativa di cui all’art. 36, comma 2, lett. b) del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e ss.mm.ii;  

ART. 10 - Ai sensi dell’art.31 D.Lgs 50/2016 e dell’art 5 della legge 241/1990, è individuato Responsabile del Procedimento il 

Dirigente Scolastico prof. Giuseppe Gelardi;  

ART. 11 - L’I.I.S. “Severi” informa che i dati forniti dai concorrenti per le finalità connesse con la manifestazione di interesse, 

saranno trattati dall’Ente appaltante in conformità alle disposizioni del D.Lgs. 196/03 e saranno comunicati a terzi solo per motivi 

mailto:rcis013003@pec.istruzione.it


inerenti la stipula e la gestione del contratto. Le Ditte concorrenti e gli interessati hanno facoltà di esercitare i diritti previsti 

dall’Art. 7 del D.Lgs. 196/03.  

ART.12 - pubblicare copia della presente determinazione all’albo dell’Istituto scolastico e sul sito web www. iisseveri.eu  

 

 

IL Dirigente  

prof. Giuseppe Gelardi  

 

allegato A – domanda di partecipazione 


